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1-RAPORUN DONEMI
01.01.2011 - 30.06.2011
2-ORTAKLIGIN UNVANI

SARAY MATBAACILIK KAGITCILIK KIRTASIYECILIK TiICARET VE SANAYi ANONIM
SIRKETI

3-SIRKETIN FAALIYET KONUSU

Sirket’in ana so6zlesmesinde ifade edildigi sekliyle, fiili faaliyet konusu; Hertirli
matbaa ve matbaacilik isi, gazete dergi,bilten, insert basimi,takvim imalati, reklam
ve baski islemleri, kirtasiye, kitap, defter ve ajanda imalati ile matbaa, kirtasiye ve
ambalaj kagitlari ithalati, ihracat ve pazarlamasini yapmaktir.

4-YONETIM KURULU

4.1- Yetki sinirlan
Sermaye Piyasasi Kanunu, Turk Ticaret Kanunu, Sirket Ana Soézlesmesi’'nde
gosterilen yetkilere sahiptir.

Ana s6zlesmemizin 7. ve 8. maddeleri geregince;

Sirketin isleri, temsil ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tirk Ticaret Kanunu
hikimleri uyarinca A grubu pay sahipleri veya A grubu pay sahiplerinin gosterecedgi
adaylar arasindan secilecek en az u¢ en cok bes uyeden olusan bir yonetim kurulu
tarafindan yirataliur. Yonetim kurulu Gyeleri en cok g yil icin secilir. Gorev siresi
sona eren Yonetim Kurulu Uyeleri en cok Uc yil icin yeniden secilebilirler. Yonetim
kurulu calismalarina baslamadan 6nce arasindan bir baskan ve baskan vekili secer.

Toplantilarda baskanin bulunmamasi halinde vekili baskanlik eder. Gorev siiresinin
devami sirasinda vefat, istifa ve sair sebeplerden dolay! bir yonetim kurulu Gyeligi
acildiginda onun yerine gorev silresini tamamlamak Uzere YoOnetim Kurulu
tarafindan gecici bir tye atanir.

Genel Kurul liizum gériirse Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir
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Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsil ve ilzami yonetim kuruluna aittir. Sirket
tarafindan verilecek butiin belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerin gecerli olabilmesi
icin, bunlarin sirketin tGnvani altina konmus ve sirketi temsil ve ilzama yetkili kisi
veya kisilerin imzasini tasimasi gereklidir.

Yonetim Kurulu Tark Ticaret Kanunu’nun 319’ncu maddesine gore, Sirketi temsil ve
idare yetkisinin tamamini veya bir kismini Yonetim Kurulu lyesi olan bir veya birkac
murahhas lyeye veya pay sahibi olmalari zorunlu olmayan Mudirlere birakabilir.

Yonetim Kurulu Sirketi temsil ve ilzama yetkili kisileri ve bu kisilerin ne sekilde imza
edeceklerini tespit ederek tescil ve ilan eder.

Yonetim Kurulu Uyelerimiz u¢ yil gorev yapmak lizere 28 Nisan 2011 tarihinde
yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda secilmislerdir.

Denetci uc¢ yil gorev yapmak tzere 28 Nisan 2011 tarihinde yapilan Olagan Genel
Kurul Toplantisinda secilmistir.

Yonetim ve Denetim Kurulu Uyelerimiz ile gorev sireleri asagida yeralmaktadir.

Adi Soyadi Gorevi Siresi
YONETIM KURULU
ALi KELES BASKANI 28.04.2011 - 28.04.2013
CELALETTIN KELES YON.KURULU BASK.YARD. |28.04.2011 - 28.04.2013
MELIHA BAHAR KELES YONETIM KURULU UYESI 28.04.2011 - 28.04.2013
ALI UZUN DENETCI 28.04.2011 - 28.04.2013
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5-DONEM iCINDE ANA SOZLESMEDE YAPILAN DECiSiKLiKLER
Yoktur.
6-SIRKETIN SERMAYESIi ve ORTAK DURUMU

6.1-Sermaye Durumu

Sirketimiz sermayesi 50.000.000-TL Kayitli sermaye tavani icinde 8.600.000-TL den
3.600.000-TL degerli paylarin halka arz edilmesiyle cikarilmis sermayemiz
12.200.000-TL dir.

Sermayemizin %29,51 oraninda temsil eden hisse senetleri istanbul Menkul
Kiymetler Borsasi’nda islem gérmektedir.

Yonetim Kurulu, 2011-2015 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu ve buna iliskin
diger mevzuat hikimlerine uygun olarak gerekli goérdigld zamanlarda kayith
sermaye tavanina kadar pay ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya, imtiyazli
veya itibari degerinin lzerinde pay cikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin sinirlandiriimasi konularinda veya imtiyazli pay sahiplerinin haklarini
kisitlayici nitelikte karar almaya, A ve B grubu pay ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi
arttirmaya yetkilidir. ihrac edilen paylarin tamami satilip bedelleri tahsil edilmedikce
yeni pay ihrac edilemez.

6.2-Ortak Durumu

Sirketimiz Hisse senetleri A Grubu nama ve B grubu Hamiline yazili sekildedir.
Nama yazili hisseye sahip ortak sayisi 2’dir. Hamiline yazili hisse sahiplerinin sayisi
bilinmemektedir.

6.3-Borsa
Hisse senetlerimizin gunlik fiyat, IMKB biltenlerinde “SAMAT” kodu ile
izlenebilmektedir.

7-SIRKETIN TEMETTU POLITIKASI

TTK hiikimleri dogrultusunda, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Ana So6zlesmede
belirlenmis olan usul ve esaslar dahilinde yasal slreler icerisinde yerine
getirilmektedir. Sirketin net karindan varsa gecmis yil zararlari diisiilmesinden sonra
sirasi ile asagida gosterilen sekilde tevzi olunur.
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I.Tertip Kanuni Yedek Akce;
a) TTK 466.maddesi hikimlerine gére %5 kanuni yedek akge ayrilir.

l.Temettu;
b) Kalandan, Sermaye piyasasi Kurulunca saptanan oran ve miktarda birinci temettu
ayrilr.

I.Temetti:

c) “a” ve “b” bendlerinde belirtilen meblaglar disildikten sonra kalan bakiyeyi Genel
Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettl pay! olarak dagitmaya, dénem sonu kar
olarak bilancoda birakmaya, kanuni veya ihtiyari yedek akcelere ilave etmeye veya

olaganusti yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir.

I.Tertip Kanuni Yedek Akce:

d) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan
kisimdan 6denmis sermayenin %5’i oraninda kar pay! dusildikten sonra bulunan
tutarin onda biri Turk Ticaret Kanunu’nun 466. maddesinin 2. fikrasi 3. bendi
uyarinca ikinci tertip kanuni yedek akce ayrilir. Kar payinin ve/veya bilancodaki
dagitilmamis karlarin sermaye artirimi suretiyle hisse olarak dagitilmasi durumunda
ikinci tertip kanuni yedek akce ayrilmaz.

e) Yasa hukmu ile ayrilmasi gereken yedek akceler ayrilmadikca, esas s6zlesmede
pay sahipleri icin belirlenen birinci temetti nakden ve/veya hisse biciminde
dagitilmadikca, baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve
temettl dagitiminda, imtiyazh pay sahiplerine, yonetim kurulu uyeleri ile memur,
mistahdem ve iscilere, cesitli amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi
ve/veya kurumlara kar payi dagitilmasina karar verilemez.

f) Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 15/son hikmiine aykirilik teskil etmemesi, gerekli
0zel durum aciklamalarinin yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda
ortaklarin bilgisine sunulmasi kaydiyla, varsa yonetim kurulu uyeleri ile memur,
mustahdem ve iscilere, cesitli amaclarla kurulmus vakiflara ve benzer nitelikteki kisi
ve kurumlara verilen kar payi ve yapilan bagislar ayrilr.

g) Temettl, hesap ddonemi sonu itibariyle mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrac ve
iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.
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h) Ortaklara dagitilmasina karar verilen karin hangi tarihte ve ne sekilde 6denecegi
Sermaye Piyasasi Mevzuati gozetilerek Yonetim Kurulu’nun 6nerisi Gzerine Genel
Kurul tarafindan kararlastirilir.

Sirket Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 15. maddesindeki diizenleme cercevesinde
ortaklarina temettii avansi dagitabilir.

Dagitilacak karin, hangi tarihte ve ne sekilde 6denecegi Sermaye Piyasasi Mevzuati
gozetilerek Yonetim Kurulunun onerisi Gzerine sirketin likitide durumu ve yapacagi
yatirnrmlar g6z ontine alinmak suretiyle Genel Kurulca belirlenmektedir.

8-ISTIRAKLER
Yoktur.
9-ORTAKLIGIN FAALIYET GOSTERDIGI SEKTOR VE BU SEKTOR ICERISINDEKI YERI

Sirketimizin fiili faaliyet konusu, kagittan mamil her tirli malzeme imalati (defter,
bloknot, kip blok, ajanda, kitap, dergi, mecmua, gemici takvimi, takoz takvim, masa
takvimi, ogrenci klasoru, brosir, katalog, yillik, almanak, etiket, stirekli form, kamu
ve Ozel sektor baskili evraklan, kagit canta, kagit kutu, micevher kutusu vs.)
yapmaktadir. Ayrica imalatin yanisira piyasaya cesitli kalitede kagit satisini
gerceklestirmektedir.

Turk Standartlari Enstitist tarafindan verilen "TSE-HYB" TS 11894 Matbaacilik
Hizmetleri Hizmet Yeterlilik Belgesi, Community Europe "CE" logolu T.C. Basbakanlik
Dis Ticaret Mustesarligi Tibbi Cihazlar Direktifine uygun biyolojik materyal tasima
kabi Gretme sertifikasi, 1ISO 9001 : 2008 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi ve 5846
sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu uyarinca alinmasi zorunlu T.C. Kultiir ve Turizm
Bakanhgi tarafindan verilen sertifikaya sahip olarak matbaa sektoriinde faaliyet
gostermektedir.

Uretimin en basindan sonuna kadar kagit, trin haline gelene kadar her cesit islem
sirket biunyesinde Kalite Yonetimi Sistemi dahilinde yapilmaktadir. 23 yildir SARAY
adi altinda ve hic sektodr degistirmeden calismalarina devam etmektedir.

Teknoloji ve uretim kapasitesi yonlnden, Kkaliteli Uretim / maliyet dengesini
basariyla yonetmekte olan tesislerden biridir.
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Uretimlerimiz yurtici ve yurtdisi pazarlarda satilmaktadir. Sirketimiz yurtici ve
yurtdisi satislarinin timind kendisi yapmaktadir.

Sirketimiz acisindan Yiiksek baski kapasitesi ile 6lcek ekonomisi sayesinde maliyet
kontroll sektdrde rekabet avantaji saglamaktadir. Sektére giris maliyetlerinin yuksek
olmasi ile sektore girisin zor olmasi bir baska avantaj olarak gorilebilir.

Hizhh ntfus artisi, hayat sartlarinin gelismesi, sehirlesme, okuma aliskanhginin
artmasi, kagit tiketimini arttirmakta ve matbaacilik sektériniun hizla gelismesine
yol acmaktadir. Kagit tiiketimi en fazla resmi ve 6zel kurumlar, bankalar ve otel
ofislerindedir. Bir ofiste kisi basina tuketilen kagit miktari yaklasik 0,7 kg, finans
merkezlerinde ve bankalarda ise kisi basina tuketilen kagit miktari yaklasik 0,9 kg'
dir.

Sirketimiz yogun olarak resmi ve 6zel kurumlar, bankalar ile piyasada bulunan diger
sirketlerle calismaktadir.

10-FAALIYETLER / TESISLER

Merkez ve yonetim adreslerimizdeki tesislerimiz , yaklasik 14.000 metrekare kapal
ve actk alanda sahiptir. Mevcut olan baski, sargi, kagit, boyama, tabakalama,
miucellit, kesme ve dilimleme makineleri ile Uretim yapilmaktadir. Ankara-Kazim
Karabekir Ofisinde hertirli cinste kagit satisi gerceklesmektedir.

Merkez Adres;
Esenboga yolu 22.km Balikhisarkoyi, Akyurt-ANKARA
Tel: (0312) 841 62 90, Faks: (0312) 841 62 97

Yonetim Adresi;
Merkez Mahallesi, Emek Caddesi, Polat Sokak, No:2 Pursaklar-ANKARA
Tel: (0312) 527 28 90 - 91 , Faks: (0312) 527 28 88

Satis Ofisi;
Kazikarabekir caddesi Murat Carsisi No:39-36 iskitler—-ANKARA

Tel: (0312) 384 11 02, Faks: (0312) 384 25 38
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11-YATIRIMLAR

Sirketimiz yeni Uuretim birimlerinin olusturulmasi, kapasite artinnmini iceren
genisleme yatirimlari, eskiyen teknolojiyi yenileme amach yatirimlari ve dretim
kalitesini yukseltmek maliyetleri azaltmak U(izere modernizasyon yatirimlarini
yaparken, hedeflerini ve kaynaklarini géz oniinde bulundurarak, ekonomik, karlilik-
verimlilik acisindan ve finansal acidan degerlendirip, yatirnm kararlarini almaktadir.
Nitekim, yatirnm degerlemelerimiz sonrasi Eylul ayi icerisinde uretime dahil edilmek
uzere genisleme(+kapasite) amach makine yatirimi yapilacaktir. Ayrica Ankara,
Akyurt Fuar Alani Sanayi Bélgesinde 20.000 metrekare kapali alan ve Uizerine fabrika
binasi yapilacak olan yatirm konusunda karar alinmistir. Gerekli hazirliklarin
tamamlanmasiyla projeye baslanacaktir.

12-MAL ve HiZMET URETIMINE ILISKIN FAALIYETLER

Sirketimiz yurtici ve yurt disi kagit fabrikalarindan almis oldugu bobin kagitlari,
kesme, dilimleme, baski ve miicellit makinelerinde isleyerek piyasaya cesitli baski ve
ambalaj kagitlarinin satisini yapmaktadir.

Baski oncesinde tasarim, grafik, montaj, film kalip isleri sirket bilinyesinde
yapilmakta olup, gazete dergi, bllten, insert basimi, takvim imalati, reklam ve baski
islemleri, kirtasiye, kitap, defter ve ajanda imalati ile matbaa, kirtasiye ve ambalaj
kagitlan kitap, dergi, afis, brosir, takvim ve matbaa evrak basim isleri, mevcut
tesislerde kullanilan son teknoloji ve otomasyon sistemi sayesinde sektdrde sahip
oldugu bilgi ve tecribe neticesi yuksek kalite ile yapilmaktadir. Bunun yani sira
sirket, Urettigi okul defteri ve spiralli defterleri, ‘Papicat’, ‘Yildiz’, ‘Meridyen’,
‘Vizyon’ ticari markalari altinda ingiltere, Amerika, Almanya, isvicre, Yunanistan,
israil, Macaristan basta olmak iizere ihra¢c etmekte ve sahip oldugu kalite giivence
sistemi ile bu ag genislemektedir.

Her yil Ocak-Subat-Mart aylarinda T.C. Milli Egitim Bakanhgi, T.C. Diyanet isleri
Baskanhgi ve diger kamu kuruluslari ihalelerine hazirhk maksath kagit baglantilari
yapmaktadir. ihalelerden is alamadi§i zaman, mevcut kagitlarini ihale alan firmalara
satmaktadir. Ya da kirtasiye kagitlari, bloknot cesitleri, defter cesitleri tretir. Gerek
baski makineleri gerekse miicellit makineleri trin cesitliligi sayesinde surekli cahsir
ve Uretir durumdadir.
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Uriin satis miktarlar asagidaki gibidir.

Uriin/Hizmet Kategorisi

Satigi Miktari (Ton) 01.01. - 30.06.2011 01.01. - 31.12.2010
URETIM 914 3.745
- Matbaa Isleri 493 2.542
- Kagit trtinleri 421 1.203
KAGIT SATISI 5.342 16.881
TOPLAM 7170 24.371

Sirketimiz yeni yapacagi yatirimlarla birlikte yuksek kalite, uygun fiyat, uygun
maliyet ile kapasitesini artirmayi hedeflemistir. 2011 Eylll ayi icerisinde Uretime
dahil edecegimiz Tam Otamatik Spiral Makinasi 40.000 adet/gin kapasite ile
sirketimiz defterde seri Uretime gececek olup. Yapilacak olan fabrika yatirimi ile filli
Uretim kapasitesinin %225 oraninda artis gosterecegi ongorilmektedir.

2010/12 Uretim Miktarlari dagilimi(ton)
2011/06 Uretim Miktarlari Dagilimi (ton)

2.542

1.203

O - Matbaa Isleri O - Matbaa isleri
@ - Kagt Urlnleri

o KAGIT SATISI

@ - Kagt Grinleri
O KAGIT SATISI

2011/06 donemi toplam Uretim miktari 914 ton ve kagit satisi miktari ise 5.342 ton
olarak gerceklesmistir.

10
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13-FINANSAL DURUM VE LIiKIDITE YONETIMI

NET SATIS GELIRLERI

18.000.000 1
16.000.000 T
14.000.000 I
12.000.000 +
10.000.000 T
8.000.000 1
6.000.000 +
4.000.000 T
2.000.000 1

0

2010/06

2011/06

Kisa Vadeli Yukumlualikleri
karsilayabilme glciuni gosteren Net
isletme Sermayesi 11.547.298-TL dir.
Sirketimizi  gayrisafi  rantabilitesini
gosteren brit kar marji %10,2 dir.

2011/06 donemi itibariyle Kisa vadeli
yukamluliklerin  Toplam kaynaklara
orani %60, Vadeli
Yukimluliklerin Toplam Kaynaklara
orani %08,6 dir.

Duran varhklarin Ozkaynaklara orani
ise %41 dir.

Uzun

11

500.000

400.000

300.000

200.000

100.000

NET KAR / ZARAR

2011/06

2010/06

30.06.2011 itibariyle sirketimizin satis

gelirleri
398.931

11.510.604-TL, Net kar

-TL dir.

2011/06 D6nen Varliklar 40.925.819-TL

Nakit Ve
Diger Dénen Nakit
Varliklar; Benzerleri;
2.901.225 4.188.066
Ticari
alacaklar;
10.526.348
Stoklar; Diger
23.302.642 Alacaklar;
7.538
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2011 /06 Dénemi Mali Tablolara iliskin Rasyolar

Cari Oran 1,39
Asit Test Orani 0,60

Net Calisma Sermayesi 11.547.298
Duran varliklarin Oz Kaynaklara orani 0,41
Top. Borg-Top.Varlik Orani 0,61
Net Kar Mariji 0,03
Brat Kar Mariji 0,10

14-INSAN KAYNAKLARI

Calisanlarimiz ile ilgili tim uygulamalar is Kanununa ve diger mevzuata uygun
olarak yirutilmektedir.

14.1- insan Kaynaklari Politikasi

Sirketimiz tim faaliyetlerinde is saghgi ve givenligine 6nem vererek hedef ve
stratejileri  dogrultusunda calisanlarin  verimliligini  saglamak, performans
degerlendirme, egitim, ve benzeri insan kaynaklari araclari ile 6grenen gelisen ve
katilmcihgin arttigi bir insan kaynaklari politikasi uygulamaktadir.

23 yillik istikrarli ve tecriibeli yonetimiyle, sosyal yasami ve gelecegini dnemli
goren, insan iliskilerinde basarili calisanlari, dogru ise dogru insan tercihi ile kariyer
hedefleri ve niteliklerinin dikkate alindigi, firsat esitliginin gozetildigi, is ortamina
uygun calisan personel yapisiyla motivasyonu yiksek ve basarili bir ekip
olusmaktadir.

14.2- Personel Bilgisi
2011/06 itibariyle sirketimizde calisan personel sayisi 103 diir. 2010/06 yilinda

calisan sayisi 79 idi. Calisanlarimizla karsilikli diizenlenmis toplu is s6zlesmesi
yoktur.
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15-MUSTERI VE TEDARIKCI BILGILERI

Musteri ve Tedarikcilerimizle goriismelerimiz memnuniyeti artirmak, talep ve
beklentileri karsilamak amaciyla siklikla olmaktadir. ihtiyaclarin tespiti, uygun
maliyet-yuksek kalite degerleri ile ileriye donik is baglantilari veya tedarik
durumlari gorusilerek, her iki tarafin memnuniyeti ile coziimlenmektedir.

16-SOSYAL SORUMLULUK

Sirketimiz; cevre ve calisanlarimizin saglik ve glivenligi konusunda tiim yasalara ve
mevzuata titizlikle uymaktadir. dogaya son derece duyarl olup , lUretimde cevre
dostu geri donusimli dranleri kullanmaktadir. Avrupa Birligi uyum yasalari
cercevesinde atik yonetimi birimini olusturarak sanayiden kaynaklanan atiklarin
iyilestirilmesi projesine gereken 6nem ve hassasiyeti gostermektedir. Konuyla ilgili
olarak tehlike atik odasi yapilmis olup tesisimizden cikan kimyasal atiklar ayri ayri
depolanarak , Cevre Bakanlginin belirlemis oldugu birimlere teslim edilmektedir.

17-SIRKETIN MISYON VE ViZYONU ILE STRATEJIK HEDEFLERI

17.1-Misyonumuz; Uriin ve hizmet verdigimiz tiim alanlarda ilkeli yénetim ve kaliteli
uretim anlayisimizla guvenilirligi yliksek ve durist bir kurulus olarak, calisanlarimiz,
hissederlarimiz ve lilkemiz icin yuksek deger vyaratan bir sirket olmak.
Bu amacla;Sirketimizin  yetenek ve yiliksek  kapasitesi dogrultusunda,
musterilerimizin beklentilerini diinya kalite standartlarinda karsilamak

Amaclarimizi cevreye ve dogaya zarar vermeden, iliskide oldugumuz kurum ve
kisilerle uyum icerisinde gerceklestirmek.

Diinya, llke ve bolge ekonomisine ve toplumlarina katkida bulunmak

Kagit ve matbaacilik sektorlerindeki global gelismelere katkida bulunmak

17.2-Vizyonumuz; Uriin ve hizmet verdigimiz tiim alanlarda ulkemizin sektériinde
lider kurulusu olarak diinya 6lceginde yiksek degerli basarilara imza atmaktir.

17.3-Stratejik hedefler; Sirket Yonetimi ve ilgili calisanlari her ayin belirlenen
gunlinde Uretim - hizmet, satis, pazarlama ve yatirimlar gibi sirket faaliyetleri ile
sirketin hedeflerine ulasimini hizlandiracak konular ve diger finansal konularla ilgili
genel durum degerlemesi yaparlar, gorusler alinarak stratejik hedefler saptanir.
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18-RiSK YONETIMI VE iC KONTROL MEKANIZMASI

Yapilan islemler ve faaliyetlerin ilgili mevzuata, sirket politikalarina uygunlugu ic
kontrol sistemini olusturan sirketimiz personelleri ile YMM ve SMMM leri tarafindan
denetlenmektedir. Sistemin kurulumu ve islerligi ile ilgili eksiklikler aninda
giderilmektedir. Sirketimizin kaydi islemleri, mevcut ve muhtemel yukiumlultkleri
zamaninda yerine getirebilmek icin likidite riski, tahsilat ve borclanma riskleri ile Kur
riski ve benzeri diger mali riskler sirketimiz personel ve denetcileri tarafindan
incelenip, degerlendirilmekte ve yapilmasi gerekenler Yonetime iletilmektedir.

19-YATIRIMCI ILISKILERI

Yatirimcilara ve diger tim menfaat sahiplerine karsi Sirketimizle ayni anda hareket
eden Yatirima iliskileri, gorev ve sorumlulugunun bilincinde olarak Sirket ile ilgili
dogru bilgi ve verileri, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) tim seffafligiyla,
gecikmeksizin paylasiyor. Birim bu aciklamalan ayni anda
http://www.saraymatbaa.com/yatirimci_ana.aspx internet sitesi adresinden de
yayimliyor ve degisikliklerle ilgili bilgileri de hem KAP’ta hem de internet sitesinde

guncelliyor.
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